POLITYKA JAKOSCI, OCHRONY SRODOWISKA
1 ZAPOBIEGANIA RYZYKOM BHP
MP LIFTS

MP LIFTS to dziatajaca na rynkach miedzynarodowych hiszpanska firma, specjalizujgca sie w projektowaniu, produkcji,
sprzedazy, montazu i utrzymaniu dzwigéw i schodéw ruchomych, od ponad 20 lat stosujgca i utrzymujgca System
Zarzadzania Jako$cia. Swiadomi wartosci i szacunku naleznego naszemu $rodowisku oraz zdrowiu i bezpieczenstwu
naszych pracownikéw i wspétpracownikéw, stanowigcych gtéwna wartosé naszej kultury i jeden z aspektéw nieustannego
dazenia do Doskonatosci w Zarzadzaniu, zobowigzujemy sie podejmowac wszystkie dziatania w zakresie Jakosci, Ochrony
Srodowiska oraz Zapobiegania Ryzykom BHP, z my$l3 o uzyskaniu Zintegrowanego Systemu Jako$ci, Ochrony Srodowiska i
Zapobiegania Ryzykom BHP.

W tym celu Kierownictwo firmy zobowigzuje sie ustanowi¢ zintegrowany system oraz nastepujgce wytyczne, do ktérych
przestrzegania zobowigzani beda wszyscy cztonkowie firmy:

e Zapobieganie szkodom i pogarszaniu stanu zdrowia i srodowiska, z planowanym celem uzyskanie zerowej liczby
wypadkoéw, ochrona i zachowanie Srodowiska, zmniejszenie i kontrola wptywu na srodowisko wywotywanego przez nasze
dziatania i produkty, jak réwniez wptywu na zdrowie i bezpieczenstwo naszych pracownikéw i wspoétpracownikow.

¢ Zachowanie zgodno$ci z wymaganiami technicznymi i jako$ciowymi, od najwczes$niejszych etapéw, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami, jak réwniez spetnienie wymagan i oczekiwan naszych klientéw, zintegrowanie z wszystkimi
naszymi dziataniami aspektéw BHP, zagwarantowanie, Ze sg one zgodne i kompatybilne z naszymi dziataniami i celami.

¢ Nieustanne udoskonalanie naszych produktéw i proceséw oraz osigganie doskonatosci w zarzadzaniu, jako podstawy
naszej przewagi konkurencyjne;j.

¢ Zadowolenie naszych klientéw.

MP LIFTS zobowiazuje sie w tym celu do utrzymania Zintegrowanego Systemu Jako$ci, Ochrony Srodowiska i
Zapobiegania Ryzykom BHP, w oparciu o standardy ISO 9001, ISO 14001 i ISO 45001, skupiajac sie na:

Spetieniu wszystkich wymagan prawnych i regulacyjnych dotyczacych kwestii ochrony srodowiska, zapobiegania
ryzykom BHP oraz wszystkich kwestii zwigzanych z §wiadczeniem przez nas ustug, przy poszanowaniu innych uméw
zawartych przez organizacje lub wymaganych przez naszych klientéw i/lub interesariuszy, poprzez promowanie i
wymaganie zapewnienia zgodnosci z nimi przez naszych dostawcow i podwykonawcdow.

Zapobieganiu zanieczyszczeniom przez ustanowienie celéw §rodowiskowych, na drodze optymalizacji zasobéw ludzkich i
materiatowych oraz minimalizacje generowania odpadéw.

Przyjecie i stosowanie sie do filozofii ,ludzie sg zawsze wazniejsi niZ wykonywana przez nich praca” w ramach ochrony
zdrowia i bezpieczenstwa naszych pracownikéw i wspotpracownikéw. Przyjecie, ze w ramach kultury zapobiegania
wszyscy jeste§my protagonistami: ,Bezpieczenstwo dotyczy wszystkich, zaczyna sie od kazdego z nas i nie jest dzietem
przypadku”.

Identyfikowanie, ocena i zarzadzanie ryzykami bezpieczenistwa w ramach naszej dziatalnosci i w naszych obiektach, oraz
okreslanie Srodkéw ograniczania i tagodzenia takich ryzyk, jak rowniez szkolenie i informowanie o nich naszych
pracownikéw i wspoétpracownikéw.

Ustalanie celéw, planowanie, wykonywanie i §ledzenie ich dziatan, w ramach modelu zarzadzania procesem poprzez
ciagle zwiekszanie efektywno$ci wdrozonych systemoéw zarzadzania, poprzez analize incydentéw oraz monitorowanie
Czarnych Plam, przyjmujac za priorytet zapobieganie problemom.

Promowanie efektywnej i przejrzystej komunikacji w organizacji, przyczyniajacej sie do stalego rozwoju naszych
systemdw, ulatwiania konsultacji i uczestnictwa naszych pracownikéw.

Korzystanie z wiedzy i do§wiadczenia naszego zespotu w zakresie projektowania, produkcji, montazu i konserwacji
urzadzen dzwigowych, w celu zagwarantowania ich najwyzszego bezpieczenstwa dla uzytkownika konicowego, przy
jednoczesnym zachowaniu oczekiwan naszych klientéw w zakresie zdrowia i bezpieczenstwa.

Wspieranie kultury dazenia do doskonatos$ci w obszarach jakosci, srodowiska, zdrowia i bezpieczenstwa, oraz
zapewnianie wymaganych szkolen, informacji i Swiadomosci wszystkich cztonkéw personelu, umozliwiajgcych im
prawidtowe wykonywanie obowigzkéw. Majgc na uwadze powyzsze cele, rozpoznawanie dobrych praktyk
przyczyniajacych sie do udoskonalania §rodowiska pracy i unikania praktyk szkodliwych dla zdrowia i bezpieczenstwa
ludzi oraz o negatywnym wplywie na srodowisko.

Promowanie zgodno$ci z standardami z zakresu zdrowia i bezpieczenstwa poza nasza organizacja, poprzez efektywna
koordynacje dziatan zapobiegawczych z naszymi wspétpracownikami.

Dostosowanie naszych produktéw do aktualnych i przysztych potrzeb naszych klientéw poprzez przyjecie najlepszych
dostepnych i realnych technologii.



Nieustanne doskonalenie Zintegrowanego Systemu Jakosci, Ochrony Srodowiska i Zapobiegania Ryzykom BHP
okreslonego w naszej organizacji, w celu podniesienia efektywno$ci wszystkich naszych operacji skierowanych na
minimalizacje wptywu na srodowisko.
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Promowanie zorientowania na klienta, z mysla o osiggnieciu jego pelnego zadowolenia oraz uzyskania lojalnosci. Klient
musi wierzy¢, ze nasze produkty sa najlepszym wyborem, sa wysokiej jakosci, sg oferowane w szerokim asortymencie i
dajg przewage konkurencyjna.

MP LIFTS zobowiazuje sie do zapewnienia zgodnosci z Dyrektywa 2014 /33 /UE dotyczaca dzwigdéw, wdrazajac
nastepujgce procedury oceny zgodnosSci w zakresie dzwigdw i uktadéw bezpieczenstwa:

Artykut 16 a) iii) zgodnos$¢ z typem na podstawie zapewnienia jako$ci na etapie produkcyjnym dla dzwigéw okreslonych w
Aneksie XII (Modut D), dzwigéw projektowanych i produkowanych zgodnie z dzwigiem wzorcowym, ktéry poddano
badanie EU typu, jak w Aneksie IV, Cze$¢ B (Modut B).

Artykut 16 b) iii) zgodno$¢ z typem na podstawie zapewnienia jakosSci na etapie produkcyjnym dla dzwigéw okreslonych w
Aneksie XII (Modut D), dzwigéw projektowanych i produkowanych zgodnie z system jakosci, jak w Aneksie XI (Modut H1).
Artykut 16 d) zgodnos$¢ na podstawie pelnego zapewnienia jakosSci oraz badania projektu dla dzwigéw, jak w Aneksie XI
(Modut H1)

Artykut 15 ¢) zgodnos¢ na podstawie petnego zapewnienia jakosci, jak w Aneksie VII (Modut H). W zakresie
kontrolowanego ruchu kabiny (Systemy UCM)

Artykut 15 b) wzorzec podzespotow bezpieczenstwa dla dzwigéw nalezy przedtozy¢ w celu wykonania badania
zgodnie z wymaganiami certyfikacji EU typu, jak okreslono w Aneksie IV, Cze$¢ A, oraz zgodnosci z typem, na
podstawie zapewnienia jakosci produktu dla podzespotéw bezpieczenstwa dla dzwigdw, jak w Aneksie VI (Modut E).
Dla pozostatych podzespotéw bezpieczenstwa.

Zapewnienie zgodnoSci z niniejsza polityka jest wymagane dla wszystkich dziatan i spétek organizacji, w wszystkich
krajach, w ktérych wykonuje ona swoje dziatania i jest zarzgdzania przez kierownictwo MP LIFTS. Wszyscy interesariusze
maja Swiadomos¢é powyzszych punktéw, przestrzegaja ich i rozpowszechniaja je w zakresie dziatalnos$ci zawodowe;j.
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